
Il Sindacato 
del Liechtenstein. 

LANV   Liechtensteinischer 
ArbeitnehmerInnenverband

Dorfstrasse 24
FL-9495 Triesen
Tel. +423 399 38 38
info@lanv.li

Lunedì 	 10.00 – 12.00, 13.30 – 18.00
Mercoledì	10.00 – 12.00
Venerdì 	 10.00 – 12.00

www.lanv.li



LANV – il Sindacato
	 Lei lavora in Liechtenstein?
	 Vuole essere esattamente informato per quanto 

	 riguarda i diritti dei lavoratori? 

Diventi membro del Sindacato del Liechtenstein 

	 Il suo stipendio non le viene pagato?
	 Desidera lasciar esaminare il suo contratto di lavoro

	 oppure la sua busta paga?
	 Desidera presentare le dimissioni e ha alcune domande

	 sulle modalità di preavviso? 
	 Si ammala durante il periodo di preavviso? 
	 È in gravidanza e ha alcune domende sui suoi diritti?
	 Non è d’accordo con il certificato di lavoro rilasciato? 

Noi la supportiamo in modo veloce e semplice!

I suoi vantaggi come membro
	 Informazione: noi la informiamo sui diritti dei lavoratori
	 Consulenza: noi le offriamo una consulenza gratuita 

	 sul tema dei diritti dei lavoratori
	 Trovare una soluzione: noi la aiutiamo a trovare una

	 soluzione adeguata con il suo datore di lavoro
	 Protezione giuridica nel diritto del lavoro: in caso 

	 di controversie le possiamo mettere a disposizione uno
	 studio legale

I nostri obiettivi
	 Stipendi adeguati
	 Orari di lavoro adeguati
	 5 settimane di ferie dopo i 50 anni
	 Conciliabilità tra famiglia e lavoro
	 Congedo parentale pagato
	 Work-Life-Balance
	 Parità di stipendio 
	 Pensionamento flessibile

Frontalieri
Diventare membri conviene anche ai frontalieri
	 In Liechtenstein non esiste una camera del lavoro
	 La LANV la sostiene come unico Sindacato del paese

	 sotto tutti gli aspetti dei diritti lavorativi
	 Con soltanto 0,2% del suo stipendio protegge il 

	 restante 99,8%

Ci comunichi soltanto cosa possiamo fare per lei.

La invitiamo vivamente a diventare membro del 
Sindacato del Liechtenstein.


